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Activer
une dynamique apprenante
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V#3

Générateur multiple de Dynamiques Collaboratives

ACTIONS 
GENERATRICE 
D’APPRENANCE

CONFIANCE

Mobilisons les acteurs dans une dynamique apprenante par l’expression 
d’une puissante quête de progrès sur l’ensemble du cycle apprenant

REVELATION REGENERATION

UNE DÉMARCHE
OPÉRATIONNELLEUN SYSTEME

In Principo a 
développé un 
modèle basé 
sur les 3 énergies 
naturelles du 
collectif vivant 
de l’organisation, 
dans une approche 
circulaire, itérative 
et continue.

ACTIVATION AUTONOMISATION

SENS
INITIATIVES

Exprimez une 
« quête 

apprenante » 
forte

Activez une 
dynamique 
apprenante 
centrée sur 
l’expérience 
(boucles de 
Pete Senge)

Augmentez 
l’intensité et 
compléter le 

système 
par itération, 

par utilité 
(boucle) 

Organisez, 
par étapes, 

les rôles et les 
dispositifs 

d’apprenance
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