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Créer les conditions
d’une réinvention
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Générateur de Dynamiques Collaboratives

CONFIANCE
DES ACTEURS

Restituer en 
mettant les 

parties prenantes 
en situation 

d’opportunité pour 
partager la 

perspective d’une 
évolution

Rendre 
l'entreprise 

appétente à 
une dynamique 

d’évolution 
volontaire

Cadrer les enjeux 
pour aller écouter 

les parties 
prenantes en 

posture évolutiveACTIONS 
CRÉATRICES 
DE VALEUR 
ET D’IMPACT

Par l’écoute et la mise en situation d’opportunité, créons les conditions 
pour engager une dynamique de transformation réussie

UNE DÉMARCHE
OPÉRATIONNELLEUN SYSTEME

ECOUTE OPPORTUNITÉ ACTIVATION

In Principo a 
développé un 
modèle basé 
sur les 3 énergies 
naturelles du 
collectif vivant 
de l’organisation, 
dans une approche 
circulaire, itérative 
et continue.

AMBITION 
COLLECTIVE
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