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Activons ensemble vos valeurs vivantes : génératrices d’engagement
et de réalisation, et régénératrices du collectif

UNE DÉMARCHE
OPÉRATIONNELLEUN SYSTEME
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ARCHITECTUREÉCOUTE ACTIVATION ACCELERATION ENGAGEMENT
Appréhender 

le réel et le 
sensible, la 
dynamique 
et la culture 
managériale

orchestration 
de la vision 
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Expérimentation
ces cycles 

Equipes/projets

Propagation
des pratiques
Formation des 

Managers
Dynamique 
apprenante

continue

Apprentissage 
et 

renforcement 
par groupes 
de pratiques
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PRIORITÉS

ACCOMPLIR 
LE COLLECTIF
PAR DES
ACTIONS 
CRÉATRICES 
DE VALEUR
ET D’IMPACT

VITALISER
LA CONFIANCE 

COLLECTIVE

MOBILISER 
L’ENERGIE 

PAR LE CAP

In Principo a 
développé un 
modèle basé 
sur les 3 énergies 
naturelles du 
collectif vivant 
de l’organisation, 
dans une approche 
circulaire, itérative 
et continue.


