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-ngager une demarche de
Veille Stratégique Partagée

O Mobilisons 'ensemble des acteurs clé pour concevoir un Systeme de Veille
“F°  puissant et efficient renforcant la pertinence straté |que de I’ organlsqtlon
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In Principo a (@
développé un
modeéle basé

sur les 3 énergies

naturelles du
collectif vivant
del'organisation,
dans une approche
circulaire, itérative
et continue.

AMBITION
COLLECTIVE

TN NN NN S NN NN NN EENEEEEEEE N

Stratégique Veille Stratégique
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Dynamiques collaboratives

CADRAGE DESIGN
2 ACTIVATION AUTONOMISATION
STRATEGIQUE , DUSYSTEME ¢ ° g e
) . Expérimentation Montée en
Compréhension’  Partage des enjeux partagée du puissance
del emstgnt Vision / Ambition Systéme de Veille du dispositif
Exploration Expérimentation en Stratégique Systéme de
Stratégique Intelligence Partagée Veille
Ecoute des parties Aggmentée Usages & valeur Stratégique
ACTIONS prenantes. Coélaboration ajoutée Partagée
lg:EOSI\II;AI‘é%(E:g SEE,AATLEB:RES S:adrqge . d'une Arcbitecture Organisation et et valorisation
PRENANTES ET DiMpacT ! SYStemede Veille  du Systome de d'une feuille de des premiers

Partagé Partagé route résultats
artagee , artagee Engagement
- , ) Mobilisation d'un A
Générateur de Dynamiques Collaboratives , operOtlonneI
groupe d'acteurs du dispositif

L'Agence
de Facilitation
Stratégique



